Statut zmieniony Zarzadzeniem Fundatora
z dnia 1 sierpnia 2017 r.

STATUT
FUNDACJI ,,OMEGA POMAGAMY"

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Fundacja pod nazwa Fundacja ,,Omega Pomagamy”, zwana w dalszej czgsci statutu
,IFundacja”, zostata ustandwiona przez Omega Kancelarie Prawne Sp. z 0. 0. z siedzibg w
Warszawie przy ul. Poznanskiej 3 lok. 18, wpisang do Rejestru Przedsigbiorcow
Krajowego Rejestru Sagdowego w Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy w Warszawie
XII Wydzial Gospodarczy KRS 0000382188, zwana dalej Fundatorem - aklem
notarialnym sporzadzonym przed notariuszem Arturem Leonarskim, prowadzacym
Kancelarie Notarialna w Warszawie przy ul. Marﬁzaikowskiej za numerem Rep. A Nr
1270/2012.

2. Fundacja prowadzi dzialalno$¢ na podstawie przepiséw ustawy z dnia 6 kwictnia 1984
roku o fundacjach (Dz.U. z 2016 poz. 40), ustawy z dn. 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacic ( Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z
p6éZn.zm.) oraz innych ustaw i rozporzadzen regulujacych kwestic zwigzane z

funkcjonowaniem Fundacji oraz niniejszego Statutu.

§2

1. Fundacja moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego, ktéry po zarejestrowaniu go
podlegac bedzie ochronie prawne;j.

2. Fundacja z chwilg wpisania jej do Krajowego Rejestru Sadowego uzyskuje osobowos¢

prawng.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest miasto stoleczne Warszawa.

2. Fundacja dziala na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§4



Fundacja zostala ustanowiona na czas nieograniczony.

Nadzér nad fundacjg sprawuje Minister Zdrowia oraz Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spoteczne;.

Fundacja moze realizowa¢ zadania statutowe we wspdlpracy z innymi podmiotami,
Jak 1 moze by¢ wspierana przez fundacje innych organizacji pozytku publicznego.
Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie oraz przystgpowac do spotek.

Fundacja moze ustanawia¢ 1 przyznawaé odznaki, medale honorowe oraz innc

wyrdznienia osobom fizycznym lub prawnym, zastuzonym dla Fundacji.

§5

Fundacja postuguje sie piecz¢cia z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacii.

l.

§6
Dziatalnos¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$é nieodplatna lub
Jako dzialalnos¢ odplatna w rozumieniu przepisow ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego. Obic tc formy dziatalnosci beda rachunkowo wyodrgbnione w stopniu
umozliwiajacym okreslenie przychodéw, kosztéw i wynikow przy uwzglednicniu
przepiséw dotyczacych rachunkowoscl.
FFundacja nie dziala w celu osiagnigcia zysku; osiggany dochdd przeznaczaé bedzic na

realizacj¢ celow statutowych.

ROZDZIAL 11
CELE I ZASADY DZIALANIA FUNDACJI

§7

IFundacja zostata powotana, aby realizowac nastepujace cele:

1) prowadzenie dziatan edukacyjnych majacych na celu poprawe $wiadomosci na temat

zagrozenia zycia na drogach;

2) pomoc poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych;

3) prowadzenie dzialalnosci polegajacej na niesieniu pomocy niepetnosprawnym dzieciom

1 dorostym oraz ich rodzinom;

4) prowadzenie dzialalnosci polegajacej na niesieniu pomocy osobom starszym;

5) udziclanie pomocy osobom znajdujacym si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej 1

materialnej,



6) udzielanie pomocy osobom, ktére doznaty szkéd w wyniku zdarzen drogowych, ich
rodzinom, a takze osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom oraz osobom starszym i
ich rodzinom;

7) pomoc w rozwiazywaniu sporow i konfliktow osob znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji
Zyclowej;

8) pomoc osobom poszukujgcym pracy;

9) prowadzenie dziatalnosci polegajgcej na niesieniu pomocy osobom dyskryminowanym;

10) prowadzenie dzialalno$ci polegajacej na niesieniu pomocy obcokrajowcom, w tym
uchodzcom,

11) udzielanie pomocy, w tym pomocy prawnej osobom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej,

12) organizacja pomocy prawnej dla oséb fizycznych i prawnych

13) udziclanie pomocy osobom zadtuzonym,

14) pomoc w zakresie prawa wlasnosci intelektualnej,

15) prowadzenie dziatan edukacyjnych majacych na celu poprawe swiadomosci w zakresie
ochrony $rodowiska,

16) prowadzenie dziatan prawnych z zakresu ochrony srodowiska,

17) prowadzenie dziata edukacyjnych majacych na celu poprawe swiadomosci w zakresic

ogolnie pojetego prawa,

§8
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzgtu medycznego oraz
lekarstw niezbednych dla ratowania zdrowia lub zycia, w szczegolnosci 0s6b
poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych oraz o0s6b niepelnosprawnych i
0s6b starszych;

2) pomoc finansows i rzeczowa dla osob szczegdlnic zagrozonych utratg zdrowia lub
zycia;

3) organizowanie akcji pomocy osobom  poszkodowanym ~w  wypadkach
komunikacyjnych, osobom niepetnosprawnym oraz osobom starszym z udzialem
innych podmiotow;

4) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakladow opieki zdrowotne;,
prowadzacych dziatalno$é w zakresie ratowania zdrowia lub zycia;

5) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontéw i modernizacjl

zakladéw opicki zdrowotnej oraz innych obiektow stuzacych poprawie zdrowia lub



ratowaniu  zycia, W szczeg6lnosci o0sob poszkodowanych w  wypadkach
komunikacyjnych, 0s6b niepelnosprawnych oraz 0séb starszych;

6) wspieranie organizacyjne oséb w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej, w
szczegolnosci poprzez udost¢pnianie konta Fundacji w celu pozyskiwania $rodkow
finansowych na leczenie i rehabilitacje;

7) wspicranie organizacyjne, rzeczowe 1 finansowe podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci i mlodziezy.

8) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu medycznego i
rchabilitacyjnego dla os6b znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacii zyciowej i
materialnej;

9) organizowanie akcji charytatywnych majacych na celu zbidrke srodkéw finansowych
na realizowanic celéw FFundacji;

10) organizowanie kampanii medialnych propagujacych wiedze na temat zagrozenia
zdrowia i zycia na drogach;

11) inicjowanie i organizowanie prezentacji w grupach opiniotworczych;

12) organizowanie i finansowanie przejazdoéw o0s6b niepelnosprawnych do placoéwek
medycznych w celu odbycia przez nie rehabilitacji;

13) wspélorganizowanie turnicjow i innych imprez sportowych oraz zajeé¢ i spotkan
majacych na celu rozwijanic wiedzy oraz propagowanic wartosci, zwyczajow i dziatan
podejmowanych dla zapewnienia rozwoju psychofizycznego, doskonalenia uzdolnien
1 sprawnoéci fizycznej czlowieka, a takze dla zachowania oraz przywracania jego
zdrowia;

14) inicjowanie, organizowanie oraz wspieranie przedsigwzie¢ (np. pikniki, imprezy
sportowe, aukcje, eventy), ktdrych celem jest zebranie §rodkow finansowych na rzecz
Fundacji;

15) aktywna pomoc osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych, osobom
niepetnosprawnym, a takze osobom starszym w uzyskaniu refundacji lub zebraniu
srodkow finansowych niezbednych na pokrycie kosztow specjalistycznego sprzetu;

16) nawigzywanic wspolpracy z innymi podmiotami na rzecz pomocy osobom
poszkodowanym w wypadkach lub na rzecz oséb niepelnosprawnych oraz osob
starszych;

17) organizowanie 1 wspieranie dziatan szkoleniowych, prowadzenie wyktadow,

seminaridw, sympozjow, warsztatow naukowych oraz konferencji, ktérych celem jest



przekazywanie wiedzy i wymiana doswiadczen Fundacji w zakresie realizacji celow
statutowych;

18) wspieranie dziatari prewencyjnych organizowanych przez Policje, Straz Pozarng, Straz
Miejska i pogotowie Ratunkowe w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego;

19) wspotprace z wladzami samorzagdowymi, rzgdowymi 1 organizacjami pozarzadowymi
w zakresie realizacji celow statutowych Fundacji;

20) organizowanie dziatan w zakresie posrednictwa pracy;

21) wspicranie organizacyjne i prawne 0sob w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej;

22) organizowanie pomocy prawnej Uczestniczenie w postepowaniach sadowych,

administracyjnych i innych w charakterze czynnika spotecznego;

23) Spoleczna kontrolg organéw wymiaru sprawiedliwosci 1 administracyjnych,

szczegdlnie pod katem prawidlowosci prowadzonych przez nic postgpowan

§9

Fundacja dla realizacji swoich celow moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych podmiotow.

i
2.
£

§10
usunieto
usuni¢to
Fundacja realizuje cele statutowe w drodze odplatnej i nieodplatnej dzialalnosci
Dzialalno$é¢ obicktow terapeutycznych;
a) Dzialalno$é¢ fizjoterapeutyczna;
b) Organizowanie pomocy psychologicznej;
¢) Organizowanie szkolen z zakresu prawa lub psychologii;
d) Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji — PKD 18;
e) Produkcja wyrobéw z pozostalych mineralnych surowcow niemetalicznych — PKD 23;
f) Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie — PKD 46.1;
g) Sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach — PKD 47.8,
h) Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siccig sklepows, straganami i
targowiskami — PKD 47.9;
i) Dzialalnos¢ wydawnicza — PKD 58;
j) Dzialalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych — PKD 59.20.Z;

k) Dzialalno$¢ prawnicza, rachunkowo-ksiggowa i doradztwo podatkowe — PKD 69;



aa) Dziatalnos¢ firm centralnych (head Office); doradztwo zwiazane z zarzadzaniem —
PKD 70;

bb) Badania naukowe i prace rozwojowe — PKD 72;

cc) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej — PKD 73;

dd) Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — PKD 74:

ee) Pozaszkolne formy edukacji — PKD 85.5;

{fI) Dzialalnos¢ wspomagajaca edukacje — PKD 85.6;

gg) Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem — PKD 87.90.7;

hh) Opieka dzienna nad dzie¢mi — PKD 88.91.Z;

11) Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej nie sklasyfikowana
— PKD 88.99.Z;

1) Dzialalno$¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywkg — PKD 90;

kk) Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem — PKD 93.19.Z;

1) Pozostala dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna — PKD 93.29.Z;

mm) Dzialalno$¢  pozostalych — organizacji  czlonkowskich, gdzie indzicj
nicsklasyfikowana ~PKD 94.99.7

nn) Dziatalno$¢ ustugowa zwiagzana z poprawa kondycji fizycznej — PKD 96.04;

00) Pozostala dzialalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana — PKD 96.06.

4. Tundacja prowadzi dzialalnos¢ w zakresie:

a)
b)
c)
d)
e)
)
g)

h) 3

Dzialalno$¢ szpitali;

Praktyka lekarska ogdlna;

Praktyka lekarska dentystyczna;
Dzialalno$¢ pogotowia ratunkowego;
Praktyka pielegniarek i potoznych;
usuni¢to

Pozostata dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej nie sklasyfikowana;

3

ROZDZIAL III
MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§11



1. Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zalozyciclski w kwocie pienieznej 2.000,00 zi

(stownie: dwa tysiace zlotych) oraz srodki finansowe, prawa majgtkowe, nieruchomosei 1

ruchomosci nabyte przez Fundacje w trakcie jej dziatalnosei.

2. usunieto

§12

Fundacja calym swoim majatkiem odpowiada za swoje zobowigzania.

§13

Fundacja uzyskuje dochody z:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9

darowizn, spadkow, zapisow (krajowych i zagranicznych),

subwencji 0sob trzecich (prawnych i fizycznych),

zyskow z dzialan publicznych: zbiorki, aukcje, kampanic etc.,

dochodéw z majatku ruchomego, nieruchomego oraz z praw majatkowych nalezacych
do Fundacji,

usuni¢to

oprocentowania rachunkéw bankowych i lokat Fundacji oraz zyskow ze sprzedazy i
posiadania obligacji Skarbu Panstwa,

zacigganych pozyczek bankowych,

srodkow bezzwrotnych pochodzacych z Unii Europejskiej (w tym srodkéw z funduszy
strukturalnych i z programow wspoélnotowych),

nawiazek przyznawanych przez wlasciwy organ,

10) $wiadczen na cel spoteczny przyznawanych w trybie art. 448 KC.

§14

Dochody Fundacji pochodzace z dotacji, darowizn, spadkéw, zapisow oraz subwencji moga

by¢ przeznaczone do realizacji celéw Fundacji wedlug swobodnego uznania jej Zarzadu, o ile

ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§15

W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sklada oswiadczenie o

przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wéwczas, gdy w chwili skladania

tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dhugi

spadkowe.



1.

o o =

§16
Fundacja nie moze udzicla¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Fundacji
w stosunku do czlonkéw Zarzadu Fundacji, czlonkéw Rady Fundacji. Fundatora,
pracownikow Fundacji oraz osob, z ktérymi pozostaja oni w zwigzku malzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytulu przysposobienia, opicki lub kurateli, zwanych dalej ,,0sobami bliskimi”.
Fundacja nie moze przekazywa¢ majatku Fundacji na rzecz czlonkoéw Zarzadu Fundaciji,
cztonkow Rady Fundacji, pracownikéw Fundacji, oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w szczeg6lnosci jezeli przekazanic to nastepuje
bezptatnic lub na preferencyjnych warunkach.
Fundacja nie moze wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz czlonkéw Zarzadu
Fundacji, czlonkéow Rady Fundacji, pracownikow Fundacji, oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacii.
Fundacja nic moze nabywac na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestnicza czlonkowie Zarzadu Fundacji, czlonkowie Rady Fundacji,
pracownicy Fundacji, oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0sdb

trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§17
usunicto
usuni¢to
usunigto
usunieto
usunieto

usunieto

ROZDZIAL 1V
ORGANY I SPOSOB ZORGANIZOWANIA FUNDACJI

§18

Organem Fundacji sg:



a) Fundator,

b) Zarzad Fundacji,

§19
Do kompetencji Fundatora nalezy:
a) Powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu Fundacji;
b) Rozpatrywanie i zatwicrdzanie sprawozdan finansowych i sprawozdan Fundacji.
. Fundator podejmuje decyzje w formie pisemnych zarzadzen. Fundator wydaje

zarzadzenia na wniosek pozostatych organéw Fundacji lub samodzielnie.

§20

. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sklada si¢ z 2 do 5 osob i jest powolywany na

okres 3 lat przez Fundatora.

. Czlonkostwo Zarzadu ustaje z chwilg odwotania lub $mierci cztonka Zarzadu.

. Odwolanie czlonka Zarzadu przez Fundatora nastgpuje w przypadku:

a) zlozenia rezygnacji,

b) podjecia pracy, ktérej charakter uniemozliwia nalezyte wykonywanie funkeji cztonka
Zarzadu,

¢) choroby, utomnosci lub utraty sit - powodujacych trwalg niczdolnos¢ do sprawowania
funkcji,

d) nie pehienia obowigzkow czlonka przez okres diuzszy niz rok,

e) przekroczenia 75 roku zycia,

f) nienalezytego wypeiniania funkcji czionka,

g) istotnego naruszenia postanowien Statutu.

W przypadku likwidacji Fundatora bgdacego osoba prawng, Zarzad powotuje swg decyzja

Rada Fundacji.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes powolywany przez Fundatora.

Prezes z grona Zarzagdu moze wyznaczy¢ 1-2 wiceprezesow.

. Zarzad kieruje dzialalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad dziala wedlug regulaminu uchwalonego przez Fundatora

§21

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

a) reprezentowanie j¢j na zewnatrz,
b) opracowanie rocznego i wieloletniego planu pracy,

¢) sporzadzanie sprawozdania z dziatalno$ci Fundacji,



d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

€) przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,

f) ustalanie wielkosci zatrudnienia i wysokosci S$rodkéw na wynagrodzenia dla
pracownikéw Fundacji,

g) kierowanie biezaca dzialalno$cig Fundacji,

h) odpowiedzialnos¢ za realizacje celow statutowych Fundacii,

1) podejmowanie decyzji o przystapieniu do spotek i fundacii,

J) Wwystgpowanie z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, polgczenia oraz likwidacji

Fundacji,
k) powolywanie i odwotywanie kierownikow,

1) zatwierdzanic regulaminéw organizacyjnych zaktadow i jednostek terenowych.

§22
Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze ztozyé samodziclnie kazdy z czlonkow
zarzgdu. W sprawach szczegélnie uzasadnionych na wniosck kazdego z czlonkéw
zarzadu, Zarzad moze podejmowac decyzje w formie uchwaty.
Zarzad podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia gloséw, przy czym do waznosci uchwat
wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego czlonkéw, z tym Zze w przypadku
rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu. Kazdy czlonek Zarzadu ma jeden glos.
Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadzicj niz raz na pét roku.
Do udzialu w posiedzeniach Zarzadu moga byé zaproszone osoby trzecie oraz
przedstawicicle organizacji, ktorych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji. Udziat w
posiedzeniach Zarzadu osob trzech, ma charakter wylgcznie doradczy.
Czionkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.
Wynagrodzenia cztonkow Zarzadu okresla Fundator.
Wynagrodzenie cztonkéw i pracownikow biura Fundacji jest wyplacane z

wypracowanych $rodkéw, bez naruszania zasobéw finansowych przekazywanych przez

§23

4.
.
6.
Z
Fundatora.
Do zadan Fundatora nalezy:

a) nadzor nad realizacjg glownych kierunkéw dzialania Fundacji,
b) wystepowanic z wnioskami dotyczacymi dzialalnosci Fundacji,
¢) opiniowanic rocznych i wieloletnich programow dziatania Fundacji,

d) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad,

10



¢) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,

f) ustanowicnie organizacji wewngtrznej Fundaciji,

g) rozpatrywanie i zatwierdzanic sprawozdan z dzialalnosci zarzadu oraz udzielanic mu
absolutorium,

h) zatwierdzanie rocznych preliminarzy budzetowych Zarzadu i biura Fundacji.

ROZDZIAL V
ZMIANY STATUTU

§26
Decyzje w kwestii zmiany Statutu Fundacji podejmuje Fundator, a w przypadku jego
likwidacji Zarzad Fundacji.
ROZDZIAL VI
LIKWIDACJA FUNDACJI

§27 - skreslony

§28

l. Fundacja ulega likwidacji w przypadku wyczerpania si¢ jej $rodkéw finansowych i
majatku lub w innych przypadkach uniemozliwiajgcych prowadzenie dziatalnosci
statutowej.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Fundator, w porozumieniu z Zarzadem
Fundacji.

3. Likwidacje przeprowadza likwidator powolany przez Fundatora.

4. Srodki finansowe i majatek pozostaly po uregulowaniu zobowigzan i naleznosci

likwidator przekazuje mocg uchwaly Fundatora na cele okreslone w Statucie Fundacji.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§29
Statut wchodzi w zycic z dniem zarejestrowania przez wladciwy ze wzgledu na siedzibg
Fundacji Sad Rejestrowy.
Warszawa, dnia 1 sierpnia 2017 r.

Za ,,Omega Kancelarie Prawne” Sp. z 0. 0.:
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ostaw PM
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rezes Zarzadu
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